Le Centre de prévention du suicide de Montréal (CPSM) agit autant en prévention, en
intervention et en postvention du suicide, via plusieurs services de 1re et de 2e ligne afin
d’offrir des services adaptés aux populations vulnérables.

Le CPSM est actuellement a la recherche de personnes pour faire partie de I’équipe de formation.

En tant que formateur.trice conseille.ere tu devras former des individus occupant différents réles
dans la prévention du suicide dans des milieux publics, privés ou communautaires. Tu auras aussi
a animer des ateliers avec une clientéle variée.

Type de poste: Temps pleins
Taux horaire: a partir de 23,945/h selon I'expérience

Donner de la formation adaptée au format présentiel et a distance

Agir comme expert.e-conseil en prévention du suicide auprés des organisations

Evaluer et déterminer les besoins de formations auprés de la clientéle

Contribuer a I'amélioration des contenus de formation et au développement du service de
formation

Bonifier et effectuer la mise a jour des outils d’animation et de formation

Participer activement aux rencontres d’équipes et aux activités de perfectionnement
Animer des ateliers et des formations

Dipléme universitaire de premier cycle en psychologie, service social, sexologie,
psychoéducation ou tout autre domaine connexe reli¢ a I’intervention aupres des personnes
en demande d’aide

Expérience minimum d’un an en intervention, en intervention de crise, en relation d’aide
et/ou en supervision clinique

Excellent francais et anglais (oral et écrit)

Bonne capacité a exercer un rdle-conseil dans le domaine de l’intervention et de la
prévention du suicide

Capacité a te déplacer sur 1’1le de Montréal

Avoir une expérience en intervention psychosociale d’au moins trois ans

Accrédité.e par I’AQPS pour donner la formation Intervenir auprés de la personne
suicidaire a [’aide des bonnes pratiques

Bonne connaissance des bonnes pratiques en prévention du suicide

Excellente connaissance des bonnes pratiques en pédagogie et en andragogie



Prét.e a suivre les formations d’accréditation en prévention du suicide afin de te tenir a jour
dans les bonnes pratiques

A P’affiit des derniéres pratiques en intervention et/ou formation
Excellentes capacités d’adaptation en fonction des apprenant.e.s

Poste & temps plein

Une formation compléte en prévention du suicide offerte par le CPSM
Formations continues et mises a jour

Formule de travail hybride

Horaire du lundi au vendredi et occasionnellement le soir ou les fins de semaine
Avantages sociaux (congés mobiles, programme d'aide aux employé.e.s (PAE))
Différentes formations et soutien clinique en équipe

Processus de (re)-accréditation de 1I’AQPS entiérement payé par I’employeur

COMMENT POSTULER
Fais-nous parvenir votre curriculum vitae a : recrutement@cpsmontreal.ca
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